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r],rinistero fef Lavoro e leffe Qofíticfrc soclafi
Direzione Generale della Tutela delle Condizioni di

DIVISIONE VI
Lavoro e delle Relazioni Industriali

COMUNICATO

[n data 22 gennaio 2016, presso il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociali, alla presenza del dott.
Alessandro Righetti e del rag. Giorgio Di Pilato, si è tenuto l' incontro per lo svolgimento del tentativo
prevent ivo di  conci l iazione nel l 'ambito del la procedura di  raf freddamento e conci l iazione di  cui  al la legge n.
1,46/90, come modificata dalla legge n. 33/00.

Sono presentí:
o Per ílMlI{ISTERO ISTRUZIONE UNIVERSTTA'E RICERCA: Tonino Proietti
o Per FEDER ATA naz. le:  Giuseppe Mancuso, Luigi  Carmelo Calabrò e Antonio Paparo
Per i l  Ministero per la Pubbl ica Amministrazione e Sempli f icazione seppur regolarmente convocato,
nessun ra ppresentante.

Tale incontro è stato indetto su richiesta della citata Organízzazione Sindacale ed ha ad oggetto le
problematiche indicate nel la let tera di  at t ivazione del 15/01/16 (R.u.t .  878 del 1,s/0r/16) del la presente
procedura di raffreddamento, dettagliatamente indícate.

Dopo un ampio ed approfondito confronto, le Partí non giungono ad una soluzione condívisa.

il Ministero del Lavoro e delle Politiche Sociati, preso atto dell' impossibilità di addivenire ad un accordo
condiviso tra le Parti Sociali, dichiara formalmente esperita e conclusa con esito negativo la procedura di
cui affa legge n. t46190, come modificata dàlla Legge 83/2000.

ll Presente Verbale verrà.inviato in copia alla Commissione di Garanzia e viene rilasciato in copia alle
Parti Presenti, esentando pertanto il Ministero da ulterioritrasmissioni.

Roma,22 gennaio 2016

IL MINISTERO ISTRUZIONE UNIVERSITA'E RICERCA
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